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ппиложение 1

к приказу Мп/И8оr'Иz/ "tф
Щиректор МБОУ KCOTLI

.Щорожная карта по внедрению рабочей программы воспитания в
МБоУ (соШ j\& 8б г. Челябинска>)

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Согласно Федеральному закону от 3 |.07.2020 J\Ъ 304-ФЗ <О внесении изменений в Федеральный
закон "Об образовании в Российской Федерации" по вопросам воспитания обучающихся), с202|
года в состав основных образовательных rrрограмм школы доля(ны входить рабочая rrрограмма
воспитания и календарный план воспитательной работы.
Программа воспитания опирается на базовые ценности российского общества: Родина, семья,
лруяtба, взаимопомощь, спорт и здоровье, любовь к природе, стремление к знаниям, труд,
личность,
Результаты освоения программы воспитания - это личностные результаты. Личностные
результаты определяются как:
. готовность и способность обучающихся к саморазвитию и личностному самоопределению;
. сформированность их мотивации к обучению и целенаправленной познавательной
деятельности;
. система значимых социыIьных и межличностных отношений, ценностно-смысловых
установок, отражающих личностные и грa)кданские позиции в деятельности;
. социальные компетенции, правосознание, способность ставить цели и строить }кизненные
планы;
. способность к осознанию россиЙскоЙ идентичности в поликультурном социуме.
IJель дорохсной карты: организация мероприятий по разработке и внедрению программы
воспитания в МБОУ кСОШ N9 86 г. Челябинска)) в составе ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО.
Щорожная карта проекта <Программа воспитания в МБОУ (СОШ J\Ъ 86 г. Челябинска>
IIредставляет собой систему мероприятий по следующим направлениям:
. организационно-управленческое обеспечение;
. мероприятия содержательного характера;
. обсуждение проекта с участниками образовательньIх отношений;
. нормативно-правовое обеспечение;
. кадровое обеспечение;
. инФормационное обеспечение;
. МониТоринГ;
. финансовое обеспечение;о М&Т'о"-"ъЪI;кТ;ffi.ъхй?frЬ*о*"ой 

кдрты проЕктА
(ПРоГРАММА ВоСПИТАНИя В МБоУ (СоШ Л} 8б Г. ЧЕЛяБинСкА>

1-й этап - планирование и подготовка: формирование рабочей группы по работе над проектом
Программы, проведение педагогического мониторингового исследования (ноябрь 2020г.).
2,й этал - разработка проекта программы воспитания (ноябрь 2020г.-март 2021r.),
3-Й этап - нормативно-правовое обеспечение (создание новых и внесение изменений в
существующие локальные акты школы, IIодписание договоров о взаимном сотрудничестве с
социальными партнерами) (март 202|г.)
4-й этап - обсухrдение и согласование проекта программы а участниками образовательных
отношений: педсовет, совет обучающихся, совет родителей (март 202|r.).
5-Й этап - разработка календарного плана воспитательной работьl Ha2021-2022 учебный год (май

Утверждаю
г. Челябинска>

о.Г. Хейлик



202lг.).
6-й этап - изменение основной образовательной программы: включение программы воспитания в

состав ООП по каждому уровню образования (июнь 202|г.).

СИСТЕМД МЕРОП РУIЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ДОРОЖНОЙ КДРТЫ ПРОЕКТА
(ПРоГРАММА ВоСПиТАния В МБоУ (СоШ J\t 86 Г. ЧЕЛяБиНСкЬ)

ль Наименование целевого направления по реализации проекта ответственный
за исполнение
мероприятияМероприятие Результат Срок реализации

Щата
начала

Щата
окончания

Организационцо-управленческое обеспечение

1 Создание рабочей группы
по работе над проектом
программы воспитания

Приказ Ноябрь
2020 года

Щиректор,
Хейлик о.Г.

2 Исследование
социокупьтурного
пространства МБОУ
(СоШ Jt{b86 г.
челябинска>

Аналитическая
справка

Ноябрь
2020 года

Щекабрь
2020 года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

nJ Мониторинг
образовательных запросов
обучающихся и их
родителей

Анкетирование Ноябрь
2020 года

Щекабрь
2020 rода

Руководитель
Мо кл.

руководителей,
Коваленко Е.Э.

4 Планирование совместной
работы с социаJIьными
партнерами

Предварительные
договоры с
учреждениями
культуры,
дополнительного
образования об
организации
совместной
деятельности

Январь
202| года

Май2021,
года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

5 Проведение
педагогического
мониторингового
исследования по
наIIравлениям:
. педагогическое

управление
воспитательным
процессом;
о }РОВеНЬ
воспитанности учащихся;
' эффективность
педагогического

Аналитическая
справка

Ноябрь
2020 года

Щекабрь
2020 rода

Педагоги-
психологи,
Петрова М,В.,
Лебедкин С.Л.,
заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.



сотрудничества с
организациямии
общественностью в
области воспитания.

Мероприятия содержательного характера

6 Разработка проекта
программы

Проект
программы
воспитания

Ноябрь
2020 года

Март 2021
года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

6.1 пояснительная записка
проекта \

Проект
пояснительной
записки

2 ноября
2020 года

30 ноября
2020 года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

6.2 Раздел l кОсобенности
организуемого в школе
воспитательного
процесса)

Проект
содерх(ательной
части программы

1 декабря
2020 года

22 января
2021 года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

6.з Раздел2кЩельизадачи
воспитания)

Проект
содеря(ательной
части программы

22 января
2027 года

1 февраля
2021 года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е,А.

6.4 Раздел З кВиды, формы и
содержание деятельности)

Проект
содержательной
части программы

l февраля
2021 rода

15 марта
2021 года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

6.4.| Инвариантные модули:
* <<Классное

руководство);
- кШкольный урок>;
- кКурсы внеурочной
деятельности);
- <работа с родителями);
- кСамоуправление>>;

- кПрофориентация)).

Проект
содержательной
части программы

1 февраля
202l года

l5 марта
2021 года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

6.4.2. Вариативные модули:

- <<Ключевьте

общешкольные дела);
- кШкольные медиа);
- <Экокурсии,
экспедиции, походы));

- кОрганизация
предметно-эстетической
среды).

Проект
содержательной
части программы

1 февраля
202| года

15 марта
2021' года

заместитель
директора по ВР,
малиновокая
Е.А.

6.5 Разде.тl4 кОсновные
направления самоанаJIиза
воспитательной работы>

Проект
содержательной
части программы

15 марта
2027 года

31 марта
2021 года

заместитель
директора по ВР,
ма;lиновская



Е.А.

7 Разработка календарных
планов мероприятий по
различным наIIравлениям
IIрограммы воспитания
для каждого уровня
образования

Календарный
план
воспитательной

работы школы на
2021-202|

учебный год

Май 2021
года

Июнь 202l
года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

обсуждение проекта с участниками образовательных отношений

8 Обсулtдение проекта
программы воспитания
педагогическом совете
МБоУ кСоШ J\Ъ 86 Г.
челябинска>

Протокол
заседания
педагогического
совета

Март 2021
года

Март 202|
года

замести,гель

директора по ВР,
малиновская
Е.А.

9 Обсуяtдение проекта
программы воспитания на
общешкольном
родительском собрании

Протокол
заседания
общешкольного
родительского
собрания

Май 2021
года

Май 202I
года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

10 Обсулtдение проекта
программы воспитания с
советом школы

Протокол
заседания совета
пIколы

Май 2021
года

Май 2021
года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

11 Корректировка проекта в
соответствии с решениями
совета старшеклассников
и общешкольного
родительского собрания

Проект
программы
воспитания

Май 202l
года

Май 2021
года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

Нормативно-правовое обеспечение

|2 Разработка локальных
актов, регламентирующих
деятельность МБОУ
(СоШ j\Ъ 86 г.
челябинска) по
реализаI{ии программы
воспитания

лока"llьные акты Март 2021
года

Март 202I
года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

13 Подписание договоров с
учреждениями культуры,
дополI{ительного
образования об
организации совместной
деятельности

,Щоговоры с

учреждениями
культуры,
дополнительного
образования об
организации
совместной
деятельности

Январь
2027 года

Июнь 202]r
года

,Щиректор,
Хейлик о.Г.

|4 Внесение программы
воспитания в состав ооп

Приказ о
внесении

Июнь 202ll
года

Июнь 2021l
года

!иректор,
Хейлик о.Г.



ноо, ооо, соо изменении в
ооп ноо, ооо,
соо

Кадровое обеспечение

15 Создание и
совершенствование
системы подготовки,
повышения квалификации
и переподготовки кадров в
области воспитания и
дополнительного
образования

план повышения
квалификации и
переподготовки
педагогов.
отчет о

реализации плана

Ноябрь
2020 года

Июнь 2021
года

заместитель
директора по
увр,
Коновалова Н.В.

16 Организация
методических семинаров
для педагогов по

реализации программы
воспитания МБоУ кСоШ
Ns 86 г. Челябинска>

План ШМо
классных
руководителей.
отчет о

реализации
плана.
Аналитические
справки по
итогам
проведения
семинаров

Ноябрь
2020 года

Май202]'
года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

|7 Привлечение
сIIециыIистов
непедагогического
профиля, а таюке

родительской
общественности к
воспитательной работе в
школе

Аналитическая
справка

Ноябрь
2020 года

Май 2021r

года
,Щиректор,
Хейлик о.Г

18 Совершенствование
системы стимулирования
и мотивации
педагогических
работников к
восtIитательной работе

Протокол
заседания
комиссии по
стимулирующим
выплатам

Ноябрь
2020 года

Май 2021
года

Щиректор,
Хейлик о.Г

Информационное обеспечение

l9 Направление информации
о промежуточных итогах

разработки рабочих
программ воспитания в

МБоУ (Сош Ns 86 г.
Челябинска> (по
состоянию на последнее
число месяца) в СП
(ЦОДОО)> г. Челябинска

сайт школы Що 01

числа
каждого
месяца

Що 01

числа
каждого
месяца

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.



20 Размещение основной
образовательной
программы, включающей
программу воспитания в
МБоУ кСоШ Jф 86 г.
Челябинска), на
официальном сайте
школы

сайт школы Июнь 2021
года

Июнь 2021
года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

21 Размещение на сайте
каJIендарных планов
воспитательной работы на
2021-2022 учебный год

сайт школы Июнь 2021
года

Июнь 2027
года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

Мониторинг

22 Разработка системы
оценки планируемьж
результатов программы
воспитания (через систему
учета индивидуальных
достижений
обучающихся, участие
обучающихся в проектной
деятельности,
практических и
творческих работах)

Проект
программы
воспитания.
полоя<ение об
учете
индивидуальных
достихtений
обучаюrцихся

Ноябрь
2020 года

15 марта
2021 года

заместитель
директора по ВР,
малиновская
Е.А.

Финансовое обеспечение

2з Осуществление
финансового обеспечения
за счет средств местного и
федерального бюдхсета

Финансовый
отчет

В течение

учебного
года

Щиректор,
Хейлик о.Г

24 Соискание грантов Аналитическая
справка

В течение

учебного
года

заместитель
директора по
нмр,
Асадуллина Э.Р.

25 Привлечение спонсорской
помощи

Финансовый
отчет

В течение

учебного
года

заместитель
директора по
Ахч,
Шарова Е,В.

Материально-техническое обеспечение

26 Укрепление материально-
технической базы МБоу
(СоШ JtlЪ 86 г.
Челябинска)) для
реализации рабочих
программ воспитания

Аналитическая
справка

Январь
202| года

Июнь 2021
года

заместитель
директора по
Ахч,
Шарова Е.В.



rаоочая группа
По работе над проектом программы воспитаIIиЯ В 

: ,"yýь-л-iля}..ýý

Рабочая группа

МБоУ (соШ ЛЬ 86 г. Челябинска))
с 9 ноября 2020 года по 30 июня 202l rода

о'Г ?!, l

о': йiЛтiЫiоЧЖЧ..1."ЪТ,iХЦj

1.Щиректор МБОУ кСОШ j\Ъ 8б г, Челябинска>

2.Заместитель директора по ВР

З.Заместители директора по УВР

4. Заместитель директора по НМР

5. Заместитель директора по АХЧ

6.Руководитель социально -
психологической слулtбы

7.Педагог - психолог

8.Руководитель МО классных руководителей

9.Передселатель родительского комитета классов

о.Г.Хейлик

Е.А. Малиновская

Е.Г.Ческидова
И.А.Калинина
Н.В.Коновалова
Э.Р. Асадуллина

Е.В. Шарова

М.В.Петрова

С.JI. Лебедкин

Е.Э.Коваrrенко

О.А.Елизарова


